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Vizyonumuz;

Kurumsal sosyal sorumluluk anlayisini terk etmeden Ulkemizde
sans oyunlart alanindaki etkin konumunu sirdirmek ve ulke ekonomisine
olan katkilarimizi olabilir en iyi diizeye yiikseltmektir.

Misyonumuz;

Cagdas, katilimci, seffaf ve hesap verebilir olmayr esas alan,
etkili ve verimli bir yonetim anlayisi icerisinde; bir yandan sans oyunlarini
toplumun Orf ve adetlerini de g6z oninde bulundurmak suretiyle tertip
etmek, diger yandan kanunlarla belirlenmis faaliyetlere kaynak saglamak,
hizmetin sunum kalitesini ve miisteri memnuniyetini artirarak bu yolla
toplam kaliteyi yukseltip surdurdlebilir kilmak, bilisim agi iizerinden
oynatilan talih oyunu, kumar ve benzeri adlar altinda yasa dist olarak tertip
edilen oyunlarin engellenmesi konusunda c¢alismalarda bulunmak,
tiiketicilerin hak ve ¢ikarlarini koruyacak sekilde karsiligi nakit olmayan her
tarlG kampanyanin tertip ve ¢ekilisine izin vermek ve bunlari denetlemektir.

MILLI PIYANGO ]'DAR{ESI'
GENEL MUDURLUGU
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ONSOZ

2022 yihnda 83 dincii ¢alisma dénemini tamamlayan Milli Piyango Idaresi,
kurulusundan bu yana her faaliyet doneminde, kanunlarla belirlenen kamu kurum ve
kuruluslarina onemli tutarlarda kaynak aktarmustir.

Idaremiz kurulus amaci cercevesinde bir taraftan kamuya aktarilan kaynaklarin
stirekliligini saglayacak faaliyetlerde bulunmakta, diger taraftan kurumsal sosyal sorumluluk
ve sorumlu oyun anlayisi ve ilkeleri ¢ercevesinde bagimlilik olusturmayacak, asiri oynamayt
tesvik etmeyecek ve kiiciik yastaki kisilere cazip gelmeyecek sekilde sans oyunlarin
diizenlemekte olup, bu minvalde en yiiksek degil, olabilir en iyi gelir diizeyini hedeflemektedir.

Cagimizda teknolojinin  hizla gelismesi ve bu c¢ercevede iletisimin oldukca
yayginlasmasi, hayati ok daha dinamik bir hale getirmistir.

Bu durum sans oyunlarimi da etkilemis, cekilis sonuglarinin bir miiddet beklenildigi
geleneksel oyunilarin yerine, sonuclarin aminda égrenilebildigi kazi kazan tiirii oyunlar ile
sonuglart ¢ok kisa siireler icinde belirlenen c¢ekilis tabanli oyunlar istirakgiler arasinda daha
cok ragbet goriir hale gelmistir.

Idaremizce, gelecek faaliyet donemi icin de, ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca gérev ve
yetkisi dahilinde bulunan her tiirlii esya piyangosu ile karsiligi nakit olmayan sans oyunlart ve
miisterek bahis veya benzeri oyunlarin oynatilmasindan elde edilecek gelirlerde ve dolayisiyla
kamuya dogrudan veya dolayli olarak aktarilacak kaynaklarda ol¢iilii bir biiyiime ongoriilmiis
olup, bu hedefe ulagmak igin;

* Bugiine kadar oldugu gibi bundan sonra da sorumlu oyun anlayisi ilkeleri
cercevesinde yetkisi dahilindeki sans oyunlarini kesintisiz ve giivenilir bir sekilde diizenlemeyi
strddrecektir.

* Mevcut sans oyunlarimin gelistirilmesi ve istirak¢ilerin begeni ve beklentisine cevap
verecek sekilde yeni sans oyunlarinin uygulamaya konulmasi konularinda, mevcut basbayi ve
bayilerimiz ile isbirligi icinde, kamuoyunun da bu konudaki goriis, oneri ve taleplerinin
degerlendirilmesi suretiyle, ¢alismalarimiz siirdiiriilecektir.

» Kendi gorev alamina giren su¢lar da dahil olmak iizere, internet ortaminda oynatilan
kumar ve diger yasadisi sans oyunlarmin énlenmesi konusundaki miicadele ve ¢alismalarin
artirarak stirdiirecektir.

» Uciincii kisiler tarafindan ticari veya yardim amach olarak talep edilen karsihigi nakit
olmayan esya ve benzeri piyango bagvurularimin degerlendirilmesi, tertiplenmesine izin
verilmesi, bunlarin izlenmesi ve denetlenmesi gibi kurumsal hizmetlerde kalitenin artiriimasina
yonelik ¢alismalar stirdiiriilecektir.

* Basbayi ve bayilerin faaliyetlerinin izlenip denetlenmesi kapsaminda daha etkin
calismalarda bulunulmaya devam edilecektir.

» Her kademedeki personelin hizmet ici egitimine yonelik yapilan faaliyetlere devam
edilecektir.

Faaliyet Raporu




Milli Pivango idaresi Genel Midirlaga

Idaremiz, gecmiste oldugu gibi toplumun giiven ve destegini koruyarak, sahip oldugu
kaynaklar: etkin ve verimli bir sekilde kullanmak suretiyle kurumsal sosyal sorumluluk anlayist
icerisinde faaliyetlerini surdurecektir.

Idaremiz, calisanlari, bayileri ve istirakgileri ile bir biitiindiir. Gelecekte de halkimizin
duygularini istismar etmeden, iilke ekonomisine katkida bulunacak ¢aliymalar: titizlikle
strdurecektir.

Bu vesile ile basta ¢alisanlarimiz, basbayilerimiz, bayilerimiz ve istirakg¢ilerimiz olmak
iizere, Idaremizin bu giiclii yapiya kavusmasinda katkilari olan herkese siikranlarimi sunarim.

Uzeyir CAKIR
Genel Mudur
ve
Yonetim Kurulu Baskani

1
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_ MILLI PIYANGO IDARESI
GENEL MUDURU VE YONETIM KURULU BASKANI
Baslama Tarihi Bitis Tarihi
Uzeyir CAKIR 31.10.2022 Devam Ediyor
Bekir Yunus UCAR 01.03.2019 30.10.2022
YONETIM KURULU UYELERI
Baslama Tarihi Bitis Tarihi
. Devam Ediyor
Hikmet YILDIRIM 23.02.2023 .
Halil KABADAYI 23.02.2023 Devam Ediyor

YONETIM KURULU UYESI GENEL MUDUR YARDIMCILARI

Baslama Tarihi Bitis Tarihi
Hikmet YILDIRIM 23.02.2023 Bzzgm Eg:ygi
Halil KABADAYI 23.02.2023 y
GENEL MUDUR YARDIMCISI

Baslama Tarihi Bitis Tarihi

Fuad GUMUS 16.05.2014 ggggggg
Ergun GUREL 01.05.2014 e
Hikmet YILDIRIM 23.02.2023 Devarm E diyor

Halil KABADAYI 27.02.2023 y

HiZMET BIRIMLERIi YONETICILERI

Murat ARPACI Pmar COSKUN
Teftis Kurulu Baskani I. Hukuk Miisavir V.
Nilgiin BULUT LIS S LAY

Piyango Dairesi Baskani Muhasebe ve Mali Isler Dairesi Baskani

Siikriit GUDAY

Nihal EROL N
Personel Dairesi Baskam

Loto Dairesi Baskam

Sennur ACAR Eyiip Umut CIHAN

Bahisler ve Oyunlar Dairesi Bagkani Bilgi Islem Dairesi Baskam

Ayse BULDUK Seyhan OZGUR

Ikramiye Kont. ve Cek. Dairesi Baskam Destek Hizmetleri Dairesi Baskan V.

Selahaddin UZUNKAYA
Talih Oyunlar1 Dairesi Baskani

e
Faaliyet Raporu




Milli Pivango idaresi Genel Midirlaga

ICINDEKILER

KURUMSAL TANITIM .ottt sttt seanaane s saesne e neens 13
Milli Piyango’nun Tarinsel GeliSimi..........oouiiiiiiiiiiiiie e 13
LIS 1= LA =1 o 15
(o] 1= 1T T 0 T 15
[T (YA =Y = | S 15
HIZMEt BirimIEri: ... 15
TaSIA TESKIIAL ... e 15

1. INSAN KAYNAKLARL ......coiiitiiiiiiiciste ittt 18
PEISONEI REJIMI.... e 18
Merkez ve Tasra Teskilatinda Goérev Yapan Personel Dagilimi..........ccccoeeeiiiiiiiiiiiiinieeene, 18
Personelin Cinsiyet Durumuna Gore Dagilimi..........oooooiiii 20
Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi ... 21
Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi...........ooiiiiiiiiiiiiii e 22
Personelin Yag Gruplarina Gore Dagilimi............ouiiiiiiiiiiiie e 22
Personelin idareden Ayriima NedeNIEri............c.cc.oviueiueeeiieeeeeeee e, 23
Merkez ve Tagra Teskilatinda Gérev Yapan Personel (Surekli isgi)Dagilimi....................... 24
2022 Yili itibariyla Personelin (Siirekli is¢i) Cinsiyet Durumuna Gére Sayisal Dagilimi....... 25
2022 Yl itibariyla Personelin (Strekli isci) Egitim Durumuna Gére Sayisal Dagilimi ......... 26
2022 Yili itibariyla Personel (Siirekli isgi)Yas Gruplarina Gére Dagilimi ..........c.cccceuveuvnene. 27
2022 Yili itibariyla Personelin (Siirekli isci) idareden Ayrilma Nedenleri.............ccccueeue.e... 27

I, ESYA PIYANGOSU ..ottt sttt sttt sn st tan e 29

IV. YASA DISIOYUNLARLA MUCADELE ..........cccccooiviiiiissieeeeeeeeeeeee st 36
Yasa Digl Sans Ve Talih Oyunlart Kavrami.............sessssse e 37
Yasa Digi Sans Ve Talih Oyunlari ile MUcadele...............ccoooveeeeeeeieeeiecececeeeeee e, 37
Erisim ENgellemek .. ..o 37
Odeme Kanallaring KISIIAMEK ..........coecviiueiieiie et ete e ae e areeenens 37

V. KARSILIGI NAKIT OLMAYAN CEKILISLER ...........cccocooviiiiiiiieiieeeseeseseseesesses s 41

VI. KAMUYA SAGLANAN KAYNAKLAR VE TOPLUMSAL KATKILAR.............cccocoovuu.e... 44
TOPIUMSAl KAKIIAK ... s 45

VI ULUSLARARASI ILISKILER...........coooiiiiiieicieieecesee e tess s sen s sen s senessnsenensnes 48

V1. BILANCO VE MALI TABLOLAR ......coooooiiiiiiinineineicesesesssseses st esssesssssssssens 52

1
Faaliyer Raporu




@ KURUMSAL TANITIM




Milli Pivango idaresi Genel Midirlaga

. KURUMSAL TANITIM

Milli Piyango’'nun Tarihsel Gelisimi

Osmanli imparatorlugu doneminde 1870 ve 1910 yillar1 arasinda Sark Simendiferleri ve
Ergani Bakir Isletmeleri tahvillerinin satigii artirmak amaciyla kazananlari kura ile belirlenen
ilk resmi piyango uygulamasi baglatilmistir.

Bu piyango disinda;

e Izmir Islahhanesi’ne yardim ve hapishanede bir sanayihane insas1 igin 1887 yili
baslarinda “Izmir (Osmanli) Piyangosu”,

e Osmanli — Yunan savasinda yaralananlar ve ailelere yardim etmek icin 1898-
1899 yillarinda “Iane (Yardim) Sergisi Piyangosu”,

e 1877 - 1878 Osmanli-Rus ve 1897 Osmanli - Yunan savaslarindan sonra iilkeye
Kafkaslardan ve daha ¢ok da Balkanlardan gelen gd¢menlere yardim amaciyla
1906-1909 yillar1 arasinda “Ziraat Bankas1 Piyangosu”

diizenlenmistir.

Osmanl1 Devleti’nin son yillarinda (1917) hasilat1 Donanma Cemiyetinin insa edecegi
tersaneye sarf edilmek iizere Itibar’t Milli Bankasi vasitasiyla ve itfa cetvelleri Maliye
Nezaretince tasdik edilmek sartiyla birer liralik 1.000.000 adet ikramiyeli piyango tahvili
cikarilmistir. Bu tahviller uzun vadeli piyango bileti niteliginde olup, 400.000 adedini Itibar-1
Milli Bankasi almistir. Donanma Cemiyetinin elinde kalan 600.000 kadar tahvil ise, Cemiyeti
fesheden 2 Mayis 1919 tarihli Heyet’i Vekili Kararnamesiyle Hazineye devredilmistir.
Cumhuriyet doneminde 12 Aralik 1925 tarih ve 689 sayili Kanunla s6z konusu kararname
kaldirilarak eski Donanma Cemiyeti’'nin Hazineye intikal eden parasi ve gayrimenkulleri
disindaki haklar1 Tiirk Tayyare Cemiyeti’ne verilmistir.

Cumbhuriyetin ilanindan sonra, karsilig1 nakit olarak 6denmek {izere piyango tertip ve
keside etme hakki 710 sayili Kanunla, 9 Ocak 1926 tarihinden itibaren “Tiirk Tayyare
Cemiyeti’ne verilmistir. 24 Mayis 1935 tarihinde bu Cemiyetin ad1 Tiirk Hava Kurumu’na
cevrilmistir.

“Tayyare Piyangosu” adi altinda, Tiirk hava giiciine katki saglamak amaciyla 14 yil
siireyle anillan Kurum tarafindan diizenlenen cekiligler, 05.07.1939 tarihli ve 3670 sayili
Kanunla Milli Piyango Idaresi kurulana kadar devam etmistir.

Milli Piyango Idaresi tarafindan ilk gekilis 11.11.1939 tarihinde diizenlenmis ve bu
cekiliste bilet fiyati 1 lira, biiyiik ikramiye ise 80.000 lira olarak belirlenmistir.

Milli Piyango Idaresi tarafindan siirekli olarak diizenlenen piyango ¢ekilislerinden
saglanan gelirler, baslangicta Tiirk Hava Kuvvetleri’ne tahsis edilirken, kanunda yapilan ¢esitli
degisikliklerle Savunma Sanayii Destekleme Fonuna aktarilmaya baslanilmistir.

Kaynak : Mete TUNCAY, “Tiirkiye’de Piyango Tarihi ve Milli Piyango Idaresi”, Ankara 1993

1
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Daha sonraki tarihlerde ¢ikarilan 6zel kanunlar geregi, piyango gayrisafi hasilatinin
%10’u Tanitma Fonu’na, aylik hasilatin %1°1 Cocuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii’ ne, net karin
%5’1 Olimpiyat Oyunlart Hazirlik ve Diizenleme Kurulu'na, %95’1 de Savunma Sanayi
Destekleme Fonuna aktarilmistir.

01.04.2007 tarihinde yiiriirliige giren 5602 sayili Sans Oyunlar1 Hasilatindan Alinan
Vergi, Fon ve Paylarin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun’a gére Milli Piyango Idaresi 3’er aylik
donemler itibariyle olusan karini, ¢esitli kurum ve kuruluslara dagitilmak tlizere kamu pay1
olarak Hazine ve Maliye Bakanligi’na aktarmaktadir.

04/04/1988 tarihli ve 320 sayili Milli Piyango Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Milli Piyango Idaresi yeniden
yapilandirilmis, ayrica, 3670 sayili Milli Piyango Teskiline dair Kanunun 9, 12 ve 13 iincii
maddeleri disindaki diger maddeleri yiirtirliikkten kaldirilmastir.

Anilan Kanun Hiikmiinde Kararname ile karsilig1 nakit olmak {izere piyango, hemen
kazan, sayisal oyunlar gibi sans oyunlarin1 tertip etme hak ve yetkisinin yani sira, karsilig1 nakit
olmayan her tiirlii piyangonun tertip ve ¢ekiligine izin verme ve denetleme, talih oyunlar1 ve
isletmelerini denetleme gérevleri de Idareye verilmistir.

Ancak, Anayasada Yapilan Degisikliklere Uyum Saglanmasi1 Amaciyla Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda 02/07/2018 tarihli ve 703
sayilt KHK’nin 80 inci maddesi ile 320 sayili KHK nin adi Milli Piyango Hakkinda Kanun
Hukmunde Kararname olarak degistirilmis, basta teskilat yapist olmak tizere bir ¢ok maddesi
yiriirliikten kaldirilmis, bilahare 15/07/2018 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Bakanliklara
Bagl, lgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar Ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilat1 Hakkinda
4 sayili Cumhurbaskanlign Kararnamesiyle (Madde:283 ila 314) Milli Piyango Idaresi Genel
Miidiirliigiiniin teskilat yapis1 yeniden diizenlenmistir.

S6z konusu Cumhurbaskanligi Kararnamesinde Idarenin kurulus amaci; kanunlarla ve
Cumhurbagkanligi kararnameleriyle belirlenen faaliyetlere kaynak saglamak, karsiligi nakit
olmak iizere sans oyunlar tertip etmek ve ¢ekilis diizenlemek, sans oyunlarina iliskin lisans
haklarinin ayr1 ayr1 ya da tamamini belirlenen siirelerle vermek ve denetlemek, karsilig1 nakit
olmayan her tiirli piyangonun tertip ve c¢ekilisine izin vermek ve denetlemek olarak
belirlenmistir.

Karsilig1 Nakit olmak {izere oynatilan sans oyunlarinin (Milli Piyango, Hemen Kazan,
Sayisal Loto, Siiper Loto, Sans Topu, On Numara) lisans haklar1 49 yilligina Tiirkiye Varlik
Fonu A.S. ye verilmis olup, Tiirkiye Varlik Fonu A.S. ile Sisal Sans Interaktif Hizmetler ve
Sans Oyunlar1 Yatirimlar1 A.S. arasinda diizenlenen sozlesme kapsaminda Milli Piyango
Idaresi tarafindan yiiriitiilen lisans kapsamindaki isleri, yiiklenici firma 01.08.2020 tarihinde
devralmistir.

Milli Piyango Idaresi, gesitli iilkelere ait devlet piyango idareleri arasinda isbirligi
amaciyla kurulan Diinya Piyangolar Birligi (WLA) ile Avrupa Devlet Piyangolari ve Toto
Birligi’nin (EL) Uyesidir.
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Teskilat Yapisi

Idare; Hazine ve Maliye Bakanligina bagli, 4 sayili Cumhurbaskanlign Kararnamesiyle
diizenlenen ve sakli tutulan hiikiimler disinda 6zel hukuk hiikiimlerine tabi ve her tiirlii
tasarrufa ehil, tiizel kisiligi haiz bir kamu kurulusudur.

Idare, Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa tabi olmayrp TBMM KIT
Komisyonu ve Sayistay’in denetimine tabi bulunmaktadir.

Idare, merkez ve tasra teskilatindan olusur.

Yonetim Kurulu

Yénetim Kurulu Idarenin en iist diizeyde yetkili ve sorumlu karar organidir.

Yonetim Kurulu; Genel Miidiir, iki Genel Miidiir Yardimcist ve Cumhurbagkanliginca
atanan (¢ Uye olmak Uzere toplam alt1 kisiden tesekkiil etmektedir.

Merkez Teskilati

Idare merkez teskilati hizmet birimlerinden olusur.

Hizmet Birimleri:

Idarenin hizmet birimleri sunlardir:

e Teftis Kurulu Baskanligi

e Hukuk Miisavirligi

Piyango Dairesi Bagkanligi

Loto Dairesi Bagkanlig1

Bahisler ve Oyunlar Dairesi Bagkanlig
Ikramiye Kontrol ve Cekilisler Dairesi Bagkanlig
Talih Oyunlar1 Dairesi Bagkanlig1
Muhasebe ve Mali Isler Dairesi Baskanlig1
Personel Dairesi Bagkanlig1

Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

e Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Tasra Teskilati

Idarenin tasra teskilati, 15 ilde 17 Sube Miidiirliigiinden olusmaktadir.
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II. INSAN KAYNAKLARI

Personel Rejimi

Idare personeli hakkinda 320 sayili KHK ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

hiikiimleri uygulanmaktadir.

Ayrica, Idarenin merkez ve tasra teskilatinda 04/01/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu
Thale Kanunu hiikiimleri uyarinca personel ¢alistirilmasina dayali hizmet alim sozlesmeleri
kapsaminda yiikleniciler tarafindan calistirilanlar, 20/11/2017 tarihli ve 696 sayili Olaganiistii
Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hukminde Kararnamenin
127 nci maddesiyle (Aynen kabul: 01/02/2018-7079 sayili Kanun/118 md.) 27/06/1989 tarihli
ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenen gegici 23 Uncl maddesi hukumleri
cergevesinde Nisan/2018 ay itibariyle siirekli is¢i kadrolarina gegirilmistir

Merkez ve Tasra Teskilatinda Gorev Yapan Personel Dagilimi

Merkez Personel Sayisi Tasra Personel Sayisi

Genel Midir 1 Sube Miidiirii 14
Genel Miidiir Yardimecisi 2 Sef 16
Bagmiifettis 11 VHKI 73
Daire Baskani 3 BKM 0
Avukat 3 Veznedar 1
Sube Miidiiri 23 Hizmetli 4
Sivil Savunma Uzmani 1 Memur (S) 1
Memur ve Diger Personel 182 Siirekli Is¢i 45
Siirekli Isci 100

TOPLAM 326 TOPLAM 154

Merkez ve Tasra Teskilatinda Gorev Yapan Personelin Unvanlara Gore Dagilim
(31.12.2022 itibariyle)

2022 yilinda Milli Piyango Idaresi’nde; 226’s1 merkezde, 109’u tasrada olmak Uzere
toplam 335 personel gorev yapmistir. Ayrica surekli isci statiisinde merkezde 100, tasrada 45
olmak Gzere toplam 145 personel istihdam edilmistir.
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PAONRY) 2020 2021 2022

Merkez ve Tasra Teskilatinda Gorev Yapan Personelin Yillar itibariyle Dagihmi
(*) Yukaridaki tabloya siirekli is¢i sayist dahil edilmemistir.

2022 yili sonu itibariyle idaremiz personelinin %67’si merkez birimlerimizde, %33’(
tasra sube midiirliiklerimizde ¢alismaktadir.

500 466
429
400 393
208 or 335
283
300 264 236 H Merkez
226 T
M Tasra
200 146 129
12 109 i Toplam

100

0

2018 2019 2020 2021 2022

Son 5 Yilin Personel Dagilim

Tasra; 33%

2022 Y1l Personel Dagilim Oranlari
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Personelin Cinsiyet Durumuna Gore Dagilimi

Firsat esitliginin saglanmasi1 Idaremiz insan kaynaklar1 ydnetiminin temel ilkelerinden

birisidir. 2022 yili sonu itibariyle personelin cinsiyet durumuna iliskin veriler asagida yer

almaktadir.
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Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

2022 yili sonu itibariyle Idare personelinin egitim durumu sayisal ve oransal olarak

asagidaki sekillerde gosterilmektedir.
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Personelin Egitim Durumuna Gére Oransal Dagilimi

Sekilde de goriildiigii gibi, lise ve lise diizeyinin altinda toplam 46 personel bulunmakta

olup, bunlar genel olarak bilet kontrol memuru ve yardimeci hizmetler kadrosunda istihdam

edilen ve emeklilik asamasina gelmis olan personeldir. Idaremize yeni almacak personelin
genel olarak ihtiyag duyulan dallarda yiiksekogrenime sahip olanlar arasindan temini ve

oniimiizdeki yillarda destek hizmetleri disindaki personelin asgari lisans seviyesinde 6grenime

sahip olmalarinin saglanmasi hedeflenmektedir.

1
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Personelin Hizmet Sirelerine Gore Dagilimi

Personelin, 2022 yilsonu itibariyle, hizmet yillarina gore sayisal ve oransal dagilimina
iliskin bilgiler asagida detaylandirilmustir. Idaremiz personelinin %76’sinin 10 yildan fazla

kamu hizmeti tecriibesinin bulunmasi, yiiriitiilen ¢aligmalarin kalitesinde ve siirekliliginde

onemli rol oynamaktadir.
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Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilim Ve Yiizdelik Oranlar:

Personelin Yas Gruplarina Gére Dagilimi

2022 yili sonu itibariyle personelin yaklagik %61°i 46-65 yas araliginda bulunmakta

olup, bu durum yiiriitiilen ¢alismalarim siirekliligi acisindan Idarede gen¢ kusaklarm istihdami

geregini ortaya ¢ikarmaktadir.
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Personelin Idareden Ayrilma Nedenleri

2022 yil igerisinde 27 personel Idareden ayrilmistir. Ayrilan personele iliskin bilgiler
asagida gosterilmistir.
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Merkez ve Tasra Teskilatinda Gérev Yapan Personel (Siirekli Is¢i)Dagilimi

2022 yilinda Strekli Isci statiisiinde merkezde 100, tasrada 45 olmak iizere toplam

145 personel istihdam edilmistir.
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2022 Yili Itibariyla Personelin (Siirekli Is¢i)
Cinsiyet Durumuna Gore Sayisal Dagilimi

2022 yil1 sonu itibariyle personelin (Siirekli Is¢i) cinsiyet durumuna iliskin veriler
asagida yer almaktadir.
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2022 Yili Itibariyla Personelin (Siirekli Is¢i)
Egitim Durumuna Gore Sayisal Dagilimi

2022 yili sonu itibariyle personelin (Siirekli Isci) egitim durumuna iliskin veriler
asagida yer almaktadir.

Orta
Lisans Y uksekokul Liss — .. . Toplam
Ogrenim

Merkez 6 4 47 43 100
Tasra 5 3 23 14 45
11 7 70 57 145

2022 Yih itibariyla Personelin (Siirekli is¢i) Egitim Durumuna Gore Dagihm
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2022 Yili Itibariyla Personel (Siirekli Is¢i)Yas Gruplarina Gore Dagilimi
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I11. ESYA PIYANGOSU

04.04.1988 tarihli ve 320 sayili Milli Piyango Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Ek 2 nci (Ek: 1/8/2003-4971/23 md.; Degisik: 2/1/2017 - KHK - 680/82 md.;
Aynen kabul: 1/2/2018-7072/80 md.) maddesinde yapilan degisiklikle karsiligi nakit olmak
Uzere oynatilan sans oyunlarmin (Milli Piyango, Hemen Kazan, Sayisal Loto, Siiper Loto,
Sans Topu, On Numara) lisans haklar1 49 yilligina Tirkiye Varlik Fonu A.S. ye verilmis olup,
Tiirkiye Varlik Fonu A.S. ile Yiiklenici Firma (Sisal Sans Interaktif Hizmetler ve Sans
Oyunlar1 Yatirimlart A.S.) arasinda diizenlenen sozlesme kapsaminda Milli Piyango Idaresi
tarafindan dizenlenen bu oyunlar yiklenici firma tarafindan 01.08.2020 tarihinde
devralinmistir.

Bu kapsamda Idaremizce lisansa konu karsilifn nakit olan sans oyunlarinin

diizenlenmesine Temmuz/2020 ay1 sonu itibariyle son verilmistir.

Bununla birlikte, 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 285 inci maddesinin
birinci fikrasinin (¢) ve (e) bentleri uyarinca, karsiligi nakit olmayan her tiirlii esya piyangosu,
miisterek bahis ve benzeri oyunlar1 diizenlemek, bunlarin diizenlenmesine izin vermek, bunlari
izlemek ve denetlemek ile bu hususlara iligkin usul ve esaslar1 belirlemek gorev, yetki ve
sorumlulugu Idaremize verilmis bulunmaktadir.

Bu vesileyle;

v’ Idaremizin temel kurulus amaci olan kanunlarla ve Cumhurbaskanlig
kararnameleriyle belirlenen faaliyetlere kaynak saglanmasi maksadinin yeniden tesisi,

v' Hali hazirda basta sosyal medya olmak tizere fiziki ve elektronik ortamlar
uzerinden illegal olarak duzenlenen ve her gecen giin daha da artarak devam eden esya
piyangosu faaliyetlerinin yasal zemine ¢ekilmesi,

v" Tiiketicilerin yasal sans oyunlarinda nakit disinda otomobil, ev, mubhtelif
elektronik esya, tatil, bilet vb. degerlerin de ikramiye olarak verilmesi yoniindeki
beklenti ve taleplerinin karsilanarak ikramiye tercihlerinden dolay: illegal oyunlara
yoneliminin asgari diizeye indirilmesi,

v Bir kamu kurulusu ve diizenledigi sans oyunlari itibariyle 5602 sayili Kanuna
tabi olan Idaremizin diizenleyecegi esya piyangosu vesilesi ile bir yandan kendi
giderlerini karsilarken diger yandan da hazinemize Katma Deger Vergisi, Sans Oyunlari
Vergisi ve kamu pay1 aktarimina devam etmesi amaciyla;

16.08.2020 tarihinde Idaremizce yayimlanan “Karsiligi Nakit Olmayan Piyango ve
Cekilislerin Diizenlenmesine Dair Usul ve Esaslar” dahilinde;

orE]
Faaliyer Raporu




Milli Piyvango idaresi Genel Midirligi

21/06/2021 tarihi itibariyle esya piyangosu ¢ekilislerine baglanilmistir.

Idaremizce KNO (Karsihigi Nakit Olmayan Oyunlar) 4 farkli oyun oynatilmaktadir.
Bunlar;

Esya Piyangosu (Cekilisli Oyun)
Puan Kazan (Dijital Oyun-Kazi Kazan)
Slper Tombala (Dijital Oyun-Cekilisli)
Diger Dijital Oyunlar

- Zeplin

- Mayin Tarlas1

- Plinko’dur.

KNO Oyunlarin Oynandigi Sanal Ortamlar

kno ~ OYUN  PIVANGO  HEPSI '\hiqy i NESINE BILYONER TRENDYOL VODAFONE OLEY

TURU SEPETi BURAD

Esya
Piyangosu

Piyango

Puan Kazan
(Hemen X X X X
Kazan)

Dijital Sans Jg A X X X
oyunlari

Zeplin
Mayin

Tarlas1 X X
Plinko

e
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YILLAR

g%IEiSR?‘Eg%\ILARI SATIS 3.396.730.946 3.323.379.370

DIGER GELIRLER 132.003.519| 211.696.639 117.141.319| 93.694.110,64 162.670.507
TOPLAM GELIiRLER 3.528.734.465 3.535.076.009 141.219.244,59
27.365.584,61

1.531.074.320 |  47525.133,95| 1.853.890.277

1.648.215.639 2.016.560.784

Trmye @mrat 1.522.339.545 | 1.579.147.726 749.782.783 1.117.743.724

Satistan Iadeler 1.800.000

Hazine (KDV, SOV, AYGET) 817.115.993|  798.193.758 367.829.310| 11.412.619,67 441.790.866

Kamuya Aktarilan Kamu Payi 768.783.973| 640.163.593 297.627.993 4.625.877,42 36.504.287

Bayi komisyonlari ve aracilik giderleri 279.359.616 | 272.191.495 117.551.159 4.359.313,65 169.677.928

Faaliyet,Isletme, Yatirim ve Diger 141135338 | 245379437 113624394 | 93.455.84924|  250.843.980

TOPLAM GIDERLER 3.528.734.465  3.535.076.009  1.648.215.639 141.219.245 2.016.560.785

Yillar itibariyle Sans Oyunlari Satislar ile Diger Faaliyetlerden Elde Edilen Gelirler Ve Dagihmlar:
(Vergiler Dabhil)

Elde Edilen Gelirler
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2022 Y1l Sans Oyunlan ile Diger Faaliyetlerden Elde Edilen Gelirlerin Dagilim
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2022 yilinda Esya Piyangosu satisindan toplam 234.278.419 TL gelir elde edilmistir. Y1l i¢inde
cesitli tarihlerde toplam 24 esya piyangosu ¢ekilisi yapilmistir. Bu gekilislerde 2035 adet Uriin
icin KNO Piyango (Esya Piyangosu) oyunu ger¢eklestirilmistir.
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2.000.000.000 /

1.500.000.000

1.000.000.000

500.000.000
/
0
Satis Hasilati ikramiye ikramiye Odeme
(KDV Dahil) Odemeleri Orani
2022 1.853.890.277 1.117.743.724 60,29

2022 Y1l ikramiye Odemesinin Satis Hasilatina Oram (KDV Dahil)

2.000.000.000

1.500.000.000 /

1.000.000.000

500.000.000
/
0
Satis Hasilati ikramiye ikramiye Odeme
(KDV Harig) Odemeleri Orani
2022 1.571.093.455 1.117.743.724 71,14

2022 Yil ikramiye Odemesinin Satis Hasilatina Oram (KDV Haric)

(1
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Oyun Ad1 Satis Tutarlan Baslama Tarihi
Bilyoner 481.409.151,09 18.07.2022
Hepsiburada 123.445.434,50 19.05.2021
Misli 233.534.486,08 02.06.2021
Nesine 898.769.523,26 25.03.2022
Piyango Sepeti 4.276.093,50 12.05.2021
Trendyol 98.588.060,00 05.06.2021
Vodafone 13.865.689,50 06.10.2022
Genel Toplam 1.853.888.437,93

Bayi Bazh Satis Raporu (% olarak)
5
H Bilyoner

48,48

o,zs\i ‘/,0,7

H Hepsiburada
i Misli

H Nesine

M Piyango Sepeti
i Trendyol

i Vodafone

Genel Toplam 1.853.888.437,93

Faaliyet Raporu

Bayi Adi Satis Tutarlari Baslama Tarihi
Esya Piyangosu 234.276.611,00 01.01.2022
Dijital Oyunlar 667.893.223,93 01.01.2022
Puan Kazan 294.181.839,00 12.08.2022
Siiper Tombala 657.536.764,00 09.09.2022

KNO Satis Tablosu

657.536.764,00

294.181.839,00

234.276.611,00

667.893.223,93

M Esya Piyangosu
® Dijital Oyunlar
i Puan Kazan

i Stiper Tombala
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IV. YASA DISI OYUNLARLA MUCADELE

Milli Piyango:
Giivenli, Yaygin, Kesintisiz Hizmet...

Milli Piyango Idaresi Genel Miidiirliigii olarak ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca;

Turk Ceza Kanunu’nun 228. Maddesindeki kumar tanimina uyan kar ve zararin sansa
bagl oldugu oyunlar1 sanal ortamda yasadisi olarak oynatan veya reklam yoluyla kumar
sitelerine yonlendirme yapan internet sitelerini tespit ederek, 5651 Sayil1  Internet Ortaminda
Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi Ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi
Hakkinda Kanun” un 8. Maddesinin 14. Fikras1 uyarinca erigsime engelleme karar1 alip, ilgili
kararin uygulanmasi igin Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu’na bildirmekle gérevlidir.

Bunun yani sira;

14.03.2006 tarihli ve 26108 sayili Talih Oyunlar1 Yonetmeligi ve “320 Sayili Milli
Piyango Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” hiikiimleri uyarmca: Idaremizce yasa dist
kumar siteleri ile katilimcilariin para transferini gerceklestirmeye calistigi banka hesap
bilgileri ve bu hesaplar araciligiyla para transferine aracilik eden gergek ve tiizel kisileri tespit
edilip, s6z konusu hesap ve kisilere iligkin inceleme ve arastirma raporlar1 diizenlenerek, ilgili
kurumlar nezdinde adli ve idari boyutta tedbirlerin alinip uygulanmasi igin gerekli girisimlerde
bulunulmustur. Ayrica sosyal medya platformlarinda gergeklestirilen takip ve incelemeler
sonucunda yasa dis1 kumar ve bahis sitelerine iliskin reklam, yonlendirme, bilgilendirme,
0zendirme vb. faaliyette bulunan ¢ok sayida kullanici ve igerik iiretici hesaplara iliskin erigim
engellenmesi kararlart alinmis ve ilgili hesaplara ait kullanicilar hakkinda adli ve idari suregler
baslatilmistir.

Idaremize dogrudan bilgi edinme ve CIMER Kkanal1 ile gelen talep ve sikayetler, aninda
degerlendirilerek, sikayete konu olan wusulsiizliikler tespit edilip, gerekli yaptirimlarin
uygulanmasi i¢in ilgili kamu kurum ve kuruluslarina bildirimde bulunulmustur.

Idaremizce, Ocak-Aralik/2022 doneminde gergeklestirilen faaliyetlerimiz sonucunda,
kumar oynanmasi i¢in yer ve imkan sagladig tespit edilen 24.721 adet internet sitesine erisimin
engellenmesi amaciyla Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu’na bildirimde bulunulmus olup,
yasa dis1 faaliyet yapan bu sitelerin kapatilmasi saglanmistir.

Milli Piyango Idaresi Genel Miidiirliigii olarak 6zellikle genglerimiz basta olmak iizere
tim vatandaslarimizi ailevi, sosyal ve mali yonden olumsuz bir sekilde etkileyen bu tiir
olusumlarin faaliyetlerinden korumaya yonelik caligmalarimiz diger kamu kurum ve kuruluslar
ile isbirligi i¢inde ve etkin bir sekilde devam edecektir.

Faaliyet Raporu
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Yasa Dis1 Sans Ve Talih Oyunlart Kavrami

Mevzuatin ve mevzuatla yetkili kilinan kurum ve kuruluslarin verdigi yetki veya izne
dayali olmaksizin kazan¢ amaciyla icra edilen, kar ve zararin talihe bagli oldugu oyunlardir.

Yasa Dis1 Sans ve

Talih Oyunlari

‘ Fiziksel

Bir tlkeden lisans
alip baska bir tilkede

Belirli bir bahis Bir bahis sirketi
il il el yerpien Ll elbmadin faaliyet gostererek

kullanilarak k@'siler tarafindan internet tizerinden
oyr;)at;)l_an kumar sg%e;;:?snen kumar oynatilan kumar ve
R & bahis

Yasa Dist Sans Ve Talih Oyunlar: Ile Miicadele

Erisim Engellemek Odeme Kanallarim Kisitlamak

- Internet Servis Saglayicilari iizerinden DNS
filtreleme ve IP engelleme ile internet
sitelerine erigim engellenebilmektedir.

- Odeme kanallarmi kisitlamak icin bankalar
araciligt ile cesitli kisitlamalar
uygulanabilmektedir.

- Ancak oyuncular, gesitli programlar ku}laparak - Yasal diizenlemeler ile yasa dis1 bahis
veya  internet  ayarlarmi  degistirerck sitelerine para nakline izin veren bankalara
yasaklanms olan sitelere erigim onemli yaptirimlar getirilmektedir.
saglayabilmektedir.

- Aynica yasa dist bahis siteleri isimlerini | - Bankalar, bahis sitelerine kredi kart: ile 6deme
degistirmekte mevcut alan adlarma  harf, simirlamasi  getirmekte veya yasa dig1 bahis
rakam, simge vb. eklemek suretiyle yeniden sitelerinin ~ hesap  numaralarina  yapilan
cevrimici olabilmekte ve bdylece yasaklanan havale/EFT islemleri engellenmektedir.

adresten farkli bir adres Ulzerinden hizmet
sunmaya devam etmektedir.

1
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2022 YILI AYLIK TESPIiTi VE iIHBARI YAPILAN SIiTE SAYISI

REKLAM/

YONLENDIRME BTK ENGELLI DOMAIN TOPLAM

AKTIF SIiTE

OCAK

SUBAT

MART

NiSAN

MAYIS

HAZIRAN

TEMMUZ

AGUSTOS

EYLUL

EKIiM

KASIM

ARALIK

TOPLAM

2022 Yili Aylik Bazda Tespiti Yapilarak Bilgi Teknoloji ve Tletisim Kurumu’na (BTK) Bildirimi Yapilan ve
Faaliyetine Son Verilen Yasa Dis1 Bahis ve Kumar Sitesi Sayilari

3,056

1,621
1,487 1,439 1 397

2022 Y1l Ayhk Bazda Tespiti Yapilarak Faaliyetine Son Verilen Yasa Disit Kumar Ve Babhis Sitesi Grafigi

o] T
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MAHKEME TOPLAM
AKTIF REKLAM/ MAHKEME BTK KARARI iLE KAPATILMA
YIL q = q KARARI iLE ; DOMAIN
SITE YONLENDIRME q ENGELLI BTK " . ORANI
ENGELLI q GONDERILEN KAPATILAN DEVAM EDEN
ENGELLI
2016 667 18 1 656 3 23 708 660 25 93%
2017 884 56 0 869 2 64 1004 871 69 89%
2018 831 86 2 767 0 138 1055 769 148 73%
2019 6271 0 0 6271 0 342 6613 6271 0 94%
2020 8711 84 0 8612 0 229 9024 8610 99 95%
2021 22486 2623 0 25108 0 229 25322 25108 0 99%
2022 22021 2794 0 24721 0 94 24815 24721 0 99%

2016-2022 Yillar1 Aras: Tespiti Yapilarak Faaliyetine Son Verilen Yasa Dis1 Bahis ve Kumar Sitesi Bilgileri
(*Onceki yil devam eden sitelerin faaliyetleri bir sonraki yilin ilk ay1 itibariyle son bulmustur)

2022 Yilinda Tespiti Yapilarak Bilgi Teknoloji ve iletisim Kurumu’na (BTK) Bildirimi Yapilan ve
Faaliyetine Son Verilen Yasa Dis1 Bahis Ve Kumar Sitelerinin Ulke Dagilim Sayilari

2022 YILI TESPiTi YAPILAN YASA DISI SANS VE TALiH OYUNLARI SiTELERININ

ULKELERE DAGILIMI (ilk 10 Ulke)

Sira Ulke Say1
1 Ermenistan 9983
2 Amerika Birlegik Devletleri 7683
3 Hollanda 2672
4 Tayvan 1745
5 Kolombiya 805
6 Almanya 788
7 Iran 333
8 Finlandiya 152
9 Ingiltere (Birlesik Krallik) 144

10 Rusya 118

788

333

152 144 118

H Ermenistan

@ Amerika Birlesik Devletleri
i Hollanda

H Tayvan

i Kolombiya

i Almanya

Miran

M Finlandiya

i ingiltere (Birlesik Krallik)

i Rusya

1P
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V. KARSILIGI NAKIT OLMAYAN CEKILiSLER

Milli Piyango Idaresi’nce 2022 yilinda 410 adet karsilig1 nakit olmayan (esya) piyango
diizenlemesine izin verilmis ve denetimi gerceklestirilmistir. Tiiketicilerin hak ve ¢ikarlarinin
korunmasi acisindan bu tiir ¢ekilislerin denetimi biiyiik 6nem arz etmektedir.

01.01.2021-31.12.2021
Doneminde Verilen izinler

01.01.2022-31.12.2022
Doneminde Verilen izinler

VERILEN iZINLER = = = =
: eminat Tutar1 : eminat Tutar1
Adedi (TL) Adedi (TL)
1-KAMU
KURULUSLARI 1 233.750,00 0 0
Tv + Radyo - - - -
Digerleri 1 233.750,00 0 0
2-TICARI
KURULUSLAR 455 109.524.336,10 406 147.182.671,19
Ozel TV - - - -
Basin ve Yayin - - 1 40.000,00
Digerleri 455 109.524.336,10 405 147.142.671,19
3-VAKIFLAR - - - -
4-DERNEKLER 6 2.872.000,00 4 1.689.000,00
Sportif Amacla 6 2.872.000,00 4 1.689.000,00
Diger Amaglarla - - - -
5-DiGERLERI - - - -
6-TOPLAM 462 112.630.086,10 410 148.871.671,19

2021 -2022 Yillarinda Karsiig Nakit Olmayan Piyangolar ve Cekilislere Verilen izinler

i
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MILLI PIYANGO IDARESI GENEL
MUDURLUGU
TALIHLILERE iKRAMIYE
HAZINEYE VERGI ve KAMU PAYI
SAVUNMA SANAYINE
MUDURLUGUNE
TURKIYE’NIN TANITIMINA

OLIMPiYAT OYUNLARINA

) KREDi VE YURTLAR GENEL MUDURLUGUNE

COCUK HIZMETLERI GENEL |

KAYNAK SAGLAMAKTADIR

(1
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VI. KAMUYA SAGLANAN KAYNAKLAR VE TOPLUMSAL
KATKILAR

Katma Deger Vergisi 514.571.833 [503.247.003 |232.443.850 | 7 7.249.596,66 | 596,66 282.796.821,98 | 821,98

' Sans Oyunlar1 Vergisi |288 215.911 |282.013.237 |129.683.047 |4.027.553,73 |157.109.192,30

AR DVl L0 A3t 14.328.249 [12.933518 [5.702.413 |135.46928 |1.884.851,91
Karsiliklari

Hazine Toplam

T ST e e ‘817 115.993 [798.193.758 |367.829.310 |11.412.619,67 | 441.790.866

KamuPayg | 768.783.973 |640.163.593 |297.627.993 |4.625.877,42 | 36.504.287

?:I‘)‘l‘:x D"g”‘da“ Gty 768 783.973 | 640.163.593 | 297.627.993 |4.625.877.42 |36.504.287

TOPLAM 1.585.899.966 | 1.438.357.351 | 665.457.303 | 16.038.497,09 | 478.295.153

Yillar itibariyle Kamuya Saglanan Toplam Kaynaklar

“BASARIMIZIN ANAHTARI
KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK?™

(Bin TL)

900.000
768.784

800.000

700.000 640.164

600.000

500.000

400.000 397628

300.000

200.000

100.000 4.626 36.504

0

2018 2019 2020 2021 2022

Yillar itibariyle isletme Dénem Kar1 (Bin TL)

e
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Toplumsal Katkilar

Idaremizce, 1990 yilindan bu giine kadar 3 adet rehabilitasyon merkezi, 11 adet yurt, 42
adet okul, 5 adet spor tesisi ve 348 adet 0gretmenler i¢in apart konut yaptirilarak hizmete
acilmis ve bunlar Idaremizce cagdas egitim ve konaklamanin gerektirdigi yiiksek standartlara
uygun olarak donatilmis bulunmaktadir.

En son Bayburt Polis Meslek Egitim Merkezi Cevre diizenlemesi ve Polis Egitim
Tesislerinin (Spor Kompleksi, Pentatlon Sahasi ve Operasyon Egitim Binasi) insaatina Agustos

2020’ye kadar devam edilmis olup, Agustos 2020 sonras1 yiikiimliiliiglimiize ara verilmistir.

Idaremiz tarafindan gergeklestirilen toplumsal katkilarin bazilar::

Bayburt Polis Meslek Egitim Merkezi Yurt Binasi

Faalfyer Raporu
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VII. ULUSLARARASIILISKIiLER

s [

WORLD LOTTERY

. v ASSOCIATION
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THE
EUROPEAN
LOTTERIES

Milli Piyango Idaresi, 1984’te Diinya Piyangolar Birligi (AILE) Genel Baskanligi’na
secilmis ve bu gorevini Eyliil 1986 yilinda Istanbul’da yapilan 16 nc1 AILE Genel Kurulu
Kongresine kadar siirdiirmiis, 1990 yilina kadar da ilgili teskilatin baskan yardimcilig1 gorevini
yapmistir. 1991 yilinda ise Avrupa Devlet Piyangolar1 ve Toto Birligi Yonetim Kurulu
Uyeligine segilmistir.

Avrupa Devlet Piyangolan tarafindan ilk kez 1988 yilinda Madrid’te baslatilan Avrupa
Ortak Ozel Piyango Cekilislerine, istisnai yillar hari¢, Milli Piyango idaresi de katilmistir.
Ekim 1989°da Portekiz’de, Ekim 1990°da Bruksel’de, Ekim 1991’de Ankara’da, Ekim 1992°de
Cenova’da, Ekim 1993’de Hollanda’da, Mart ve Ekim 1994 aylarinda Lizbon ve Malta’da,
Ekim 1995’de Madrid’te, EKim 1996°da Giiney Kibris’ta (Idare katilmamstir), Ekim 1997°de
Venedik’te, Ekim 1998°de Lizbon’da gerceklestirilen Avrupa Ortak Ozel Piyango Cekilislerine
Milli Piyango Idaresi de katilmugtir.

Milli Piyango Idaresi, Diinya Piyangolar Birligi (WLA) ile Avrupa Devlet Piyangolart
ve Toto Birligi’nin (EL) tiyesidir.

Mevcut oyunlar gelistirerek daha ileri bir seviyeye tasimak, katilimcilarin beklentilerini
karsilayacak sekilde yeni oyunlar ve girisimler baslatarak sans oyunlarindan elde edilen
gelirleri kurumsal sosyal sorumluluk ilkesi ¢ergevesinde artirmak stratejisini benimseyen ve
faaliyetlerini yillardir giivenilirlik ve sorumluluk degerlerinden taviz vermeden yiiriiten MPI,
bu anlayisini uluslararasi iliskilerde de siirdiirmekte olup, bu gergevede; Idaremiz, 2009 yilinda
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gerceklestirilmis olan Avrupa Devlet Piyangolar1 ve Toto Birligi 5.Kongresine ev sahipligi
yapmaya aday olmus, Italya'nin baskenti Roma'da yapilan genel kurulda diger aday iilkeler
arasindan se¢ilerek Kongrenin Tiirkiye’de yapilmasi kararlastirilmigtir.

Ana temasi1 “Piyangolar ve Toplum” olan Avrupa Devlet Piyangolar1 ve Toto Birliginin
(EL) 5. Kongresi Idaremizin ev sahipliginde 8-11 Haziran 2009 tarihleri arasinda Istanbul’da
gergeklestirilmistir.

47 iilkeden 500’4 askin konugun katilimiyla basariyla gergeklestirilen kongrede
piyangolarla ilgili konularin gozden gecirilmesine imkan saglanmistir.

Kongrede, uzmanlarin piyango sektoriine iligkin sunumlart ilgiyle izlenmis, oyun
operatdrleri ve tedarikgiler mesleki konularda goriis aligverisinde bulunmuslardir.

Kongrede mesleki ve bilimsel calismalarin yaninda, piyango sektoriinde faaliyet
gosteren firma ve kuruluslarin stant agmalarina imkan verilerek bir fuar organizasyonu da
gergeklestirilmistir.
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Idaremiz, tiim diinyada sans oyunlar1 sektdriinde yasal, ekonomik, sosyal ve teknolojik
alanlarda meydana gelen gelismeleri yakindan takip etmektedir. Bu kapsamda; kurumsal sosyal
sorumluluk ve sorumlu oyun politikasi, internet ve yeni teknolojiler, oyun giivenligi, dagitim
kanallar1 ve pazarlama konularinda yapilan uluslararasi toplantilara istirak edilerek, gelecekteki
faaliyet ve stratejileri bu gelismelere gore yonlendirmeye devam edecektir.
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VIIl. BILANCO VE MALI TABLOLAR

iF (VARLIKLAR)

1-DONEN VARLIKLAR

ONCEKi DONEM

CARi DONEM

PASIF
(KAYNAKLAR)

I-KISA VADELI
YABANCI
KAYNAKLAR

ONCEKi DONEM

CARi DONEM

Reeskontu (-)

A-Hazir Degerler 31.437.233,52 19.929.675,49
1-Hazir Degerler 31.437.233,52 19.929.675,49 A-Mali Borglar
2-Verilen Cek ve o
Odeme Emirleri (-) B-Ticari Borglar 8.085.050,42 19.900.537,79
B-Menkul Kiymetler 1-Ticari Borglar 8.085.050,42 19.900.537,79
2-Borg Senetleri
1-Menkul Kiymetler Reeskontu (-)
2-Menkul Kiy.Deger -
Diis.Kargilig1.(-) C-Diger Borglar 25.802.174,18 4.184.865,22
C-Ticari Alacaklar 2.941.228,01 105,172.151,72 1-Diger Borglar 25.802.174,18 4.184.865,22
— 2-Borg Senetleri
1-Ticari Alacaklar 4.516.203,61 106.636.021,65 Reeskontu (-)
2-Alacak Senetleri
Reeskontu (-) D-Ahnan Avanslar
3-Siipheli Alacaklar
- 1.574.975,60 1.463.869,93 X n
Kargiligs (-) E.Tgf’e'l‘?ffl'jlverg' ve 8.653.205,22 167.893.599,34
D-Diger Alacaklar 95.549.257,23 302.153.771,05 | ¥ UKumlaltkler
1-Diger Alacaklar 95.552.103,65 302.329.794,91 F-Borg ve Gider
Karsihklan
2-Alacak Senetleri 1-Dénem Kar1 Vergi
Reeskontu (-) ve Diger
3-Siipheli Alacaklar Yasal
Kargiligi (-) 2.846,42 176.023,86 Yiikiimlilikler Kargihig:
2-Donem Kari Pegin
E-Stoklar 2.446.459,78 2.902.159,61 Sdenen
Vergi ve
1-Stoklar 2.446.459,78 2.902.159,61 Yakamlulikler (-)
~ 3-Kidem Tazminat1
2-Stok Karsiligi (-) Kargili
3-Stok Deger 4-Diger Borg ve Gider
Diisiikligii Karsihigi (-) Kargilig1
4-Verilen Siparis G-Gelecek Aylara Ait
Avansi Gelir ve
F-Gelecek Aylara Ait .
Giderler ve Gider Tahakkuklar 1.543.121,08 22.300.030,76
Gelir Tahakkuklan 1.365.826,70 2.448.164,65 | F1-Difier Kisa Vadeli
Yabanci1 Kaynaklar
G-Diger Donen
Varhklar
KISA VADELI
YABANCI
- 44.083.550,90
DONEN VARLIKLAR KAYNAKLAR ! 214.279.033,11
TOPLAMI 133.740.005,24 432.605.922,52 TOPLAMI
11-DURAN -
11-UZUN VADELI
VARLIKLAR YABANCI
KAYNAKLAR
A-Ticari Alacaklar 108.062,05 116.1838,86 | A-Mali Borglar
1-Ticari Alacaklar 108.062,05 116.183,86 B-Ticari Borglar 27.349.010,95 20.235.682,34
2-Alacak Senetleri 1-Ticari Borglar 27.349.010,95 20.235.682,34

3-Siipheli Alacaklar
Kargiligi (-)

2-Borg Senetleri
Reeskontu (-)

B-Diger Alacaklar

1-Diger Alacaklar

2-Alacak Senetleri
Reeskontu (-)

3-Siipheli Alacaklar
Kargiligi (-)

52| [
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ONCEKI DONEM ASIF (KAY

C-Mali Duran Varhklar 0,00 0,00 | C-Diger Borglar
1-Bagli Menkul Kiymetler 1-Diger Borglar
2-Bagh Menkul Kiy.Deg.Diis 2-Diger Borg Senetleri
Kars.(-) Reesk(-)
3-istirakler D-Alnan Avanslar
4-Igtiraklere Sermaye E-Borg ve Gider
Taahhilt () KarsiiKlart 64.290.351,12 179.602.822,33
5-istirakler Sermaye Paylart 1-Kidem Tazminati 11.638.321,89 30.188.047,05
Karsiliklart
Deger Disiikliigil Karsihig: (-) I(arszl'l]?l:ge' Borgve Gider | 55 657 029,23 149.414.775,28
6-Bagh Ortakliklar F-Gelecek Yillara Ait
= Gelirler ve Gider
7-Bagh Ortak. Sermaye
Taahhilt.() Tahakkuklar
» ?‘Bagl‘ Ortaklik Sermaye G-Diger Uzun Vadeli
ayan Yabanci Kaynaklar
Deger Diisiikliigii Karsihigi(-)
9-Diger Mali Duran Varliklar
10-Diger Mali Duran Varliklar YESXE CVIAI'? P]\%l{l AKLAR
TOPLAMI 91.639.362,07 219.068.273,87
Deger Diisiiklugii Karsihigi (-)
D-Maddi Duran Varhklar 1.000.115,90 7.640.877,14
1-Maddi Duran Varliklar 38.726.865,47 41.555.629,59 111-OZKAYNAKLAR
2-Birikmis Amortismanlar(-) 37.726.749,57 38.397.959,71 A-Odenmis Sermaye
3-Yapilmakta Olan Yatirimlar 4.483.207,26 1-Sermaye
4-Verilen Siparis Avanslart 2-Odenmis Sermaye (-)
E-Maddi Olmayan Duran B-Sermaye Yedekleri
613.432,37
Varliklar 1.874.845,68 1-Hisse Senedi ihrag
Primleri
1- Maddi Olmayan Duran 6.572.574,37 3.028.450,48 2-Hisse Senetleri Iptal
Varliklar Karlar
2-Birikmis Amortismanlar(-) | 4.697.728,69 3.315.027,11 e 3-M.D.V.Yeniden
egerleme Artig
. 4-stirak. Yeniden
3-Verilen Avanslar Deger. Artist.
F-Ozel Tilkenmeye Tabi 5- Diger Sermaye
Yedekleri
Varhklar
C-Kar Yedekleri 1.000.115,90 7.640.877,14
1-Ozel Tukenmeye Tabi 1-Yasal Yedekler 1.000.115,90 7.640.877,14
Varliklar
2- Birikmis Tikenme 2-Statii Yedekleri
Paylari (-)
3-Verilen Avanslar 3-Olaganiistii Yedekler
VeG—Gelecek Yillara Ait Giderler 4-Diger Kar Yedekleri
Gelir Tahakkuklar 5-Ozel Fonlar
H-Diger Duran Varhklar 11.768,23 D-Gegmis Yillar Karlarn
E-Geg¢mis Yillar
Zararlari(-)
T ARLIKLAR 2.983.023,63 8.382.261,60 | F-Dénem Net Kan
OZKAYNAKLAR
TOPLAMI 1.000.115,90 7.640.877,14
AKTIF (VARLIKLAR) PASIF(KAYNAKLAR)
TOPLAMI 136.723.028,87 440.988.184,12 TOPLAMI 136.723.028,87 440.988.184,12
NAZIM HESAPLAR NAZIM HESAPLAR
TOPLAMI 426.096.882,67 531.193.952,65 TOPLAMI 426.096.882,67 531.193.952,65
GENEL TOPLAM 562.819.911,54 972.182.136,77 | GENEL TOPLAM 562.819.911,54 972.182.136,77
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GELIRLER VE GIDERLER

A-BRUT SATISLAR

1-Yurtigi Satiglar

2-Yurtdigi Satiglar

ONCEKI

40.275.537,29

B-SATIS INDIRIMLERI (-)

1-Satigtan ladeler (-)
2-Diger indirimler (-)

3-Odenen ikramiyeler (-)

4.027.553,73
27.365.584,61

40.275.537,29

31.393.138,34

CARI

1.571.093.455,42

1.571.093.455,42

1.532,69
157.109.192,30

1.117.743.723,99

DONEM

1.274.854.448,94

C-NET SATISLAR
D-SATISLARIN MALIYETI (-)

1-Satilan Mamullerin Maliyeti (-)

BRUT SATIS KARI

E-FAALIYET GIDERLERI (-)

1-Pazarlama,Satis ve Dag.Giderleri (-)

2-Genel Yonetim Giderleri (-)

8.882.398,95 296.239.006,48
350.660,93 779.094,41
350.660,93 779.094,41
8.531.738,02 295.459.912,07
76.978.523,60 397.348.247,68
6.216.057,01 171.047.907,67

70.762.466,59

226.300.340,01

FAALIYET KARI

F-DIG.FAALIYET.OLAGAN GEL.VE
KARLAR

1-Faiz Gelirleri
2-Konusu Kalmayan Karsiliklar
3-Kambiyo Karlari

4-Diger Olagan Gelir ve Karlar

5.259.725,53
226.932,07

15.170.246,36

G-DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN

GIDER VE ZARARLAR (-)

1-Karsilik Giderleri (-)

2-Kambiyo Zararlari (-)

3-Diger. Olagan Gid. ve Zararlar (-)

H-FINANSMAN GIDERLERI (-)

-68.446.785,58
20.656.903,96

0,00

301.617,90
40.794,92

119.100.491,86

6.813.938,68

-101.888.335,61

119.442.904,68

6.813.938,68

OLAGAN KAR
I-OLAGANDISI GELIR VE KARLAR

1-Onceki D6nem Gelir ve Karlar

2-Diger Olagandis! Gelir ve Karlar

54.868.181,01
18.169.025,67

OLA AND DER ARARI AR

1-Onceki Dénem Gider ve Zararlar (-)

2-Diger Olagandigi Gider ve Zararlar(-)

-47.789.881,62
73.037.206,68

27.975.939,90
15.251.662,51

10.740.630,39
43.227.602,41

DONEM KARI

K-DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL

YUKUMLULUK KARSILIKLARI (-)
10-Kamu Payi (-)

DONEM NET KARI

20.621.447,64 17.463.945,89
3.828.223,43 3.731.269,93
16.793.224,21 13.732.675,96
4.625.877,42 36.504.286,91
4.625.877,42 36.504.286,91
4.625.877,42 36.504.286,91
0,00 0,00

Faaliyet Raporu
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